ZARZADZENIE NrKO0.021.28.2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle

z dnia 25 czerwca 2020 r.

Na podstawie art. 226 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z pozn. zm.), § 6 ust.

I iust. 8 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jasle stanowiacego zalacznik do
uchwaty Nr XXIV/194/2004 Rady Miejskiej Jasla z dnia 14 lipca 2004 r. w sprawie Statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jasle, zmienionej uchwala Nr XL1/356/2008 Rady
Miejskiej Jasta z dnia 22 grudnia 2008 r., uchwata Nr LXVII/552/2010 Rady Miejskiej Jasta
z dnia 24 maja 2010 r. oraz uchwata Nr LIV/554/2017 Rady Miejskiej Jasta z dnia 15 listopada
2017 r. zarzadzam co nastepuje:

§ 1
Wprowadza si¢ Ocene ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Miejskim Osrodku
Pomocy Spolecznej w Jasle, stanowigca zalgeznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc zarzadzenie nr KO.021.100.2018 z dnia 17 grudnia 2018 r. wprowadzajace Ocene
ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Jasle.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.



