ZARZADZENIE NR K0.021.9 2025
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle

z dnia 20 maja 2025 r.

w sprawie przeprowadzenia wyboréw na cztonkéw komisji socjalnej ZFSS

Na podstawie § 21 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, stanowigcego

zatgcznik do Zarzadzenia KO.021.4.2024 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle

z dnia 29 stycznia 2024 r. oraz § 6 ust. 1 iust. 8 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Jasle stanowigcego zatgcznik do uchwaty Nr XXIV/194/2004 Rady Miejskiej Jasta z dnia 14 lipca

2004 r. w sprawie Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle, zmienionej uchwatg

Nr XLI/356/2008 Rady Miejskiej Jasta z dnia 22 grudnia 2008 r., uchwatg Nr LXVII/552/2010 Rady

Miejskiej Jasta z dnia 24 maja 2010 r. oraz uchwatg Nr LIV/554/2017 Rady Miejskiej Jasta z dnia

15 listopada 2017 r., zarzadzam co nastepuje:

1.

§1

Z dniem dzisiejszym powotuje Komisje wyborczg, ktérej zadaniem bedzie przeprowadzenie
w dniu 26 maja 2025 r. wyboréw na cztonkéw Komisji socjalnej ZFSS, w nastepnym skfadzie:

1) Justyna Tuleja- przewodniczgca komisji;

2) Jézef Musiat - cztonek;

3) Marta Kulas- sekretarz komisji.
Zadaniem komisji wyborczej, bedzie w szczegdlnosci zorganizowanie gtosowania, zebranie oraz
przeliczenie gtoséw oddanych przez pracownikéw Osrodka na poszczegdlnych kandydatow,
a nastepnie przedstawienie wynikdw wyboréw Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej.
Zebranie gtosow nastgpi przez jednego cztonka komisji powotanej niniejszym zarzadzeniem,
wsrdd pracownikow MOPS w Jasle obecnych w dniu wyboru w Osrodku. Prawo gtosu nie
przystuguje pracownikom, ktérzy w dniu wyboréw z jakiejkolwiek przyczyny nie sg obecni
w pracy oraz osobom wykonujacym prace na podstawie umdw innych niz umowy o prace.
Po zakonczeniu prac Komisja wyborcza ulega rozwigzaniu.

§2

Wybory na cztonkéw Komisji socjalnej ZFSS sg bezposrednie, réwne oraz odbywajg sie
w gtosowaniu tajnym.
Pracownik moze oddaé w sumie trzy gtosy; po jednym gtosie na kandydata.
Kandydatami na cztonkdw Komisji socjalnej ZFSS sg wszystkie osoby zatrudnione w dniu

wyborow w MOPS w Jasle bez wzgledu na rodzaj zawartej umowy, z wytgczeniem pracownikéw



zatrudnionych na stanowisku radcy prawnego. Wybranym na cztonka komisji moze by¢
kandydat nieobecny w pracy w dniu wyboroéw.
§3

1. Na cztonkéw Komisji socjalnej ZFSS wybrane zostajg osoby, ktére uzyskaty najwyisza iloéé
gtosow.

2. Komisja wyborcza sporzadza liste pieciu osdb, ktére uzyskaty najwyzszg ilosé gtoséw.

3. W razie ustania, z jakiegokolwiek powodu, cztonkostwa w Komisji socjalnej ZFSS w czasie
trwania kadencji, w miejsce ustepujgcego cztonka wstepuje kolejna osoba, z listy
uzupetniajacej. Kadencja wstepujacego cztonka ZFSS wygasa wraz z korcem kadencji
pozostatych cztonkéw.

4. Wyniki wybordw zostajg rozpowszechnione poprzez uzycie poczty stuzbowej pracownikow
MOPS w Jasdle. Ogtoszenie powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz na 3 dni przed rozpoczeciem
kadencji nowo wybranej komisji.

§4

1. Podjecie sie wykonywania obowigzkéw cztonka Komisji socjalnej ZFSS jest powinnoécig
wybranego pracownika.

2. Kadencja Komisji socjalnej ZFSS trwa 2 lata.

3. Kadencja nowo wybranej Komisji socjalnej rozpoczyna sie z dniem 16 czerwca 2025 r.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Urszula Kuéma
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej



