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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
nr KO.021.5.2026 z dnia 06.02.2026 roku
Dyrektora MOPS w Jasle

Regulamin rekrutacji i udzialu
w Programie ,,Opieka wytchnieniowa” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego —

edycja 2026
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§1

Definicje
Opiekun/Opiekunka — osoba $wiadczaca ustluge opieki wytchnieniowej w ramach pobytu
dziennego w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia.
Beneficjent —Miasto Jasto/Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasle, ul. Szkolna 25, 38-200
Jasto.
Kandydat/Kandydatka — osoba ubiegajaca si¢ o uczestnictwo w Programie, bgdaca cztonkiem
rodziny/opiekunem osoby z niepetnosprawnoscia.
Osrodek — Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasle.
Komisja Rekrutacyjna — pracownicy Osrodka powotani Zarzadzeniem Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle.
Program — Program ,,Opicka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja
2026, finansowany ze $§rodkow Funduszu Solidarnosciowego.
Uczestnik Programu — czlonek rodziny/opiekun osoby z niepetnosprawnoscia, zakwalifikowany
do Programu zgodnie z zasadami ujetymi w niniejszym Regulaminie.
Osoba z niepelnosprawnos$cia — osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetlnosprawnosci lub orzeczenie traktowane na rowni do ww. oraz dziecko od ukonczenia 2 roku
zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci, nad ktorym

sprawowana jest bezposrednia opieka przez Kandydata.

§2

Postanowienia ogélne

Ninigjszy Regulamin okresla zasady rekrutacji do Programu oraz zasady uczestnictwa
w Programie.

Regulamin okresla prawa i obowiazki Uczestnika Programu oraz Beneficjenta.

Program realizowany jest przez Miasto Jasto /Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasle do
31.12.2026 r.

Program jest dofinansowany ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego w ramach resortowego
Programu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.

Program jest skierowany do mieszkancow Miasta Jasta.

Biuro Programu znajduje si¢ w siedzibie Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle, ul.
Szkolna 25, 38-200 Jasto.

Udziat w Programie jest bezptatny dla Uczestnikéw Programu.
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§3

Adresaci Programu

. Program adresowany jest do cztonkow rodzin/opiekundéw sprawujacych bezposrednig opieke
nad dzie¢mi od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajagcymi orzeczenie
o niepetlnosprawnosci lub osobami posiadajacymi orzeczenie o znacznym = stopniu
niepetosprawnosci albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniem
niepelosprawnosci wydane na podstawie art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.

. Na potrzeby realizacji Programu za opiekuna osoby z niepetnosprawnos$cia uznaje si¢ opiekuna
sprawujacego bezposrednia opieke nad osoba posiadajacg orzeczenie o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz opiekuna sprawujacego
bezposrednia opieke nad dzieckiem od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia
posiadajacym orzeczenie o niepetnosprawnosci (w tym opiekuna sprawujacego opieke w ramach

rodziny zastepczej i rodzinnego domu dziecka).

§4
Cele i zalozenia
. Gtownym celem Programu ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego —
edycja 2026 jest wsparcie cztonkdéw rodzin lub opiekunéw sprawujacych bezposrednig opieke nad
osobami, o ktorych mowa w § 3 ust. 1. Ushlugi opieki wytchnieniowej przystuguja w przypadku
zamieszkiwania cztonka rodziny lub opiekuna we wspdlnym gospodarstwie domowym z osobag
z niepetnosprawnoscia, ktora wymaga stalego wsparcia w zakresie potrzeb zycia codziennego.
. Ustugi opieki wytchnieniowej realizowane beda w miejscu zamieszkania osoby
z niepetnosprawnoscia.
W ramach ushlugi opieki wytchnieniowej zapewniane jest okresowe wsparcie w zabezpieczeniu
potrzeb osoby z niepelnosprawnoscig, w zastepstwie czlonkéw rodziny Iub opiekunéw
sprawujacych na co dzien bezposrednig opicke. Ustugi opieki wytchnieniowej polegaja na
zastepowaniu czlonka rodziny/opiekuna osoby z niepetnosprawnoscia, w biezacych czynno$ciach
zycia codziennego dotyczacych zabezpieczenia potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia, takich jak:
w czynnosciach samoobstugowych (np. utrzymanie higieny osobistej), w przemieszczaniu si¢ poza
miejsce zamieszkania (np. spacer, udanie si¢ do placowki zdrowia, sklepu, itp.), w podejmowaniu

aktywnosci zyciowej i komunikowaniu si¢ z otoczeniem.
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Aktywno$¢ zawodowa nie wyklucza cztonka rodziny lub opiekuna z mozliwo$ci uzyskania ustugi
opieki wytchnieniowe;.
§5

Kryteria uczestnictwa

Uczestnikiem Programu moze zosta¢ osoba, ktora zamieszkuje na terenie Miasta Jasta oraz jest
cztonkiem rodziny/opiekunem zamieszkujacym we wspolnym gospodarstwie domowym z:
dzie¢mi od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajacymi orzeczenie
0 niepelnosprawnosci;
osobami posiadajagcymi orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;
osobami posiadajacymi orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym Sstopniu
niepetlnosprawnos$ci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych

- ktorzy wymagaja ustug opieki wytchnieniowe;.
We wskazanym w § 6 ust. 2 terminie rekrutacji nalezy ztozy¢ nastepujace dokumenty:
karte zgloszenia do Programu ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego —
edycja 2026, stanowiaca zalacznik nr 7 do Programu;
kserokopi¢ orzeczenia o niepetnosprawnosci. W przypadku, gdy cztonek rodziny/opiekun wspoélnie
zamieszkuje 1 sprawuje opieke nad wigcej niz jedng osobg z niepetnosprawnoscia, o ktdrej mowa
w ust. 1 lit. a-c nalezy dotaczy¢ kserokopi¢ orzeczenia kazdej z 0sob;
klauzulg informacyjng ( RODO), zalacznik nr 1 do Regulaminu;
karte oceny stanu dziecka/osoby z niepelnosprawnoscia wg zmodyfikowanej skali FIM, ktora
uzupelnia lekarz rodzinny/lekarz rehabilitacji medycznej/fizjoterapeuta/pielegniarka, stanowigcg
zalacznik nr 2 do Regulaminu.
Przy rozpatrywaniu dokumentoéw rekrutacyjnych Komisja uwzgledni w pierwszej kolejnosci
potrzeby:
cztonkow rodzin lub opiekundéw sprawujacych  bezposrednia opiek¢ nad osoba
z niepelnosprawnoscia, ktora stale przebywa w domu i nie korzysta np. z osrodka wsparcia,
z placéwki pobytu catodobowego, z warsztatu terapii zajeciowe;j, szkoty i placowki, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os§wiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881), nie uczy si¢ lub
nie studiuje,
nieaktywnych zawodowo cztonkéw rodzin lub opiekundow sprawujacych bezposrednia opieke nad
osoba z niepelnosprawnoscia, ktorzy majg ograniczone mozliwosci podejmowania aktywnosci

zawodowej ze wzgledu na konieczno$¢ opiekowania si¢ osobg z niepetnosprawnoscia.
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4. Niespetnienie przez kandydata kryteriow premiujacych nie wyklucza go z mozliwosci
zakwalifikowania do Programu, jednak w przypadku duzej liczby zgloszen kryteria premiujace

moga mie¢ wpltyw na zakwalifikowanie do Programu.

§6

Zasady rekrutacji

1. Beneficjent planuje w ramach realizowanego Programu obja¢ wsparciem 33 czlonkow
rodziny/opiekunéw 0sob z niepelnosprawnosciami, w tym:

a. 6 czlonkéw rodziny/opiekunéw 6 dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku
zycia posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci;

b. 27 czlonkéw rodziny/opiekunéw 27 oséb posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie rownowazne.

2. Osoba ubiegajaca si¢ o wsparcie w ramach Programu zobowigzana jest ztozy¢ kompletnie
i prawidtowo uzupelnione dokumenty wymienione w § 5 w formie papierowej w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Jasle przy ul. Szkolnej 25 w pokoju 111, w godzinach: w poniedziatek 7.30
do 17.00, od wtorku do czwartku od 7.30 do 15.30 lub w piatek 7.30 do 14.00, w terminie od dnia
11 lutego 2026 roku do dnia 18 lutego 2026 roku.

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zlozenia dokumentow rekrutacyjnych za posrednictwem operatora
pocztowego.

4. W przypadku dokumentow ztozonych elektronicznie, opatrzonych kwalifikowanym podpisem

elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym opiekuna/czionka rodziny osoby

z niepelnosprawnoscia, dorecza si¢ je przy wykorzystaniu systemu teleinformatycznego na adres do
e-doreczen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle: AE:PL-33304-64560-JRTVG-33.
Dokumenty beda zarejestrowane z datg i godzing wptywu na skrzynke elektroniczna.

5. Nie dopuszcza sie mozliwo$ci zlozenia dokumentdéw rekrutacyjnych za posrednictwem poczty e-

mail.

6. W przypadku ztozenia dokumentdéw za posrednictwem operatora pocztowego, dokumenty zostang
zarejestrowane z data wptywu do Osrodka pod ostatnia pozycjag w danym dniu, pod warunkiem
zachowania terminu okre§lonego w ust. 2.

7. Przed przystapieniem do oceny merytorycznej zostanie przeprowadzona ocena formalna
dokumentow rekrutacyjnych, tj. czy dokumenty sa kompletne i prawidlowo wypetnione, zgodnie
z obowigzujacymi wzorami podpisane przez osoby uprawnione i zostaly zlozone w terminie,
zgodnie z wymogami niniejszego regulaminu.

8. Dokumenty, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 musza zosta¢ opatrzone wlasnor¢cznym podpisem

opiekuna/cztonka rodziny osoby z niepemosprawnoscig. W przypadku braku zatgcznikow lub
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nieprawidlowego  uzupeklienia  dokumentéw  rekrutacyjnych,  Beneficjent = wezwie
Kandydata/Kandydatke do uzupetnienia dokumentéw rekrutacyjnych w formie pisemnej w terminie
nie dhuzszym niz 3 dni kalendarzowe. W przypadku braku uzupetnienia dokumentéw
rekrutacyjnych w wyznaczonym terminie, kandydatura traktowana jest jako formalnie
niekompletna, co skutkuje pozostawieniem jej bez rozpoznania.

Dokumenty rekrutacyjne zlozone niezgodnie z regulaminem tj. inng drogg niz okreslona w § 6 ust.
2-4 oraz/lub bez opatrzenia kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub
podpisem osobistym lub bez podpisu osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie wsparcia, nie podlegaja
poprawie/uzupetnieniu i tym samym nie bgda poddawane ocenie, zostang odrzucone.

Za termin zlozenia dokumentdéw rekrutacyjnych uwaza si¢ dzien ich wplywu do siedziby
Beneficjenta.

Zastrzega si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia wizyty w srodowisku opiekuna/cztonka rodziny osoby
z niepetlnosprawnoscia w celu weryfikacji danych zawartych w karcie zgtoszenia.

Ztozenie karty zgloszenia do Programu wraz z innymi dokumentami wymaganymi przez
Beneficjenta nie jest rOwnoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata/Kandydatki do Programu.
Dokumenty rekrutacyjne, ktore przeszty pozytywnie oceng¢ formalna, zostana poddane ocenie
merytorycznej wedtug nizej wymienionych warto$ci punktowych:

Dziecko od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajace orzeczenie
o niepelnosprawnosci/osoba ze znacznym stopniem niepetlnosprawnosci stale przebywa w domu
i nie korzysta np. z osrodka wsparcia, z placowek pobytu catlodobowego, ze srodowiskowego domu
samopomocy, z dziennego domu pomocy, z warsztatu terapii zajeciowej, szkoty i placowki,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty, nie uczy si¢ lub nie studiuje
(weryfikacja na podstawie karty zgloszenia do Programu):

a) Tak - 7 pkt;

b) Nie - 0 pkt;

Opiekun/cztonek rodziny osoby z niepetnosprawnoscig jest nieaktywny zawodowo i ma ograniczone
mozliwosci podejmowania aktywnosci zawodowej ze wzgledu na konieczno$¢ opiekowania si¢
osoba z niepetnosprawnoscig (weryfikacja na podstawie karty zgtoszenia do Programu):
a) Tak -7 pkt;
b) Nie - 0 pkt
Ocena indywidualnej sytuacji cztonka rodziny/opiekuna osoby z niepetnosprawnos$cia (weryfikacja
na podstawie karty zgloszenia do Programu):
a) osoba z niepelnosprawnoscig wymaga wsparcia w:

e czynno$ciach samoobstugowych (np. utrzymanie higieny osobistej) - tak — 5 pkt;
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e przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania (np. spacer, udanie si¢ do placéwki zdrowia,
sklepu, itp.) — tak — 5 pkt;
e podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu si¢ z otoczeniem — tak — 5 pkt;

b) ocena poziomu samodzielnosci osoby z niepetnosprawnoscia (weryfikacja na podstawie karty
oceny stanu dziecka/osoby z niepetnosprawnoscig — karty FIM, stanowiacej zalacznik nr 2 do
Regulaminu):

e wynik badania wynosi od 18 do 75 punktow - 5 pkt;
e wynik badania wynosi od 76 do 85 punktow - 4 pkt;
e wynik badania wynosi od 86 do 95 punktow - 3 pkt;
e wynik badania wynosi od 96 do 105 punktow - 2 pkt;
e wynik badania wynosi od 106 do 115 punktéw - 1 pkt;
e wynik badania wynosi od 116 do 126 punktéw lub brak karty - 0 pkt;
Dziecko od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia posiadajace orzeczenie
o niepelnosprawnosci/osoba ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci ma niepetnosprawnoscé
sprzgzong! (weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci):
a) Tak - 3 pkt;
b) Nie - 0 pkt;
Opiekun/cztonek rodziny wspolnie zamieszkuje i sprawuje opieke nad wigcej niz jedng osoba
z niepetnosprawnoscia, o ktorej mowa w § 5 ust. 1 lit a-c niniejszego Regulaminu (weryfikacja na
podstawie orzeczen o niepetnosprawnosci):
a) Tak -5 pkt;
b) Nie - 0 pkt;

Do uczestnictwa w Programie zostang zakwalifikowane osoby, ktore uzyskaly najwieksza liczbe
punktow w procesie rekrutacji. W przypadku osob, ktére uzyskaty taka samag liczbe punktow,
o przyjeciu do Programu decydowa¢ bedzie weryfikacja, czy osoba jest objeta innymi formami
wsparcia o charakterze ustugowym (na dzien zlozenia dokumentéw rekrutacyjnych,
Kandydat/Kandydatka/osoba z niepelnosprawnos$cig nie jest objety/a wsparciem w postaci m.in.
ustug asystenckich, ustug opiekunczych, nie jest Uczestnikiem/Uczestniczka Dziennego Domu
Pomocy dla Osob Starszych w Jasle, Srodowiskowego Domu Samopomocy w Jasle lub innych).
W przypadku, gdy Kandydat/ Kandydatka nie jest objg¢ty/a innymi formami wsparcia, o ktorych
mowa powyzej otrzyma dodatkowe 5 pkt. W sytuacji nierozstrzygnigcia kwestii zakwalifikowania

do Programu w oparciu o powyzsze kryterium, ostateczna decyzje o kwalifikacji

! Przez niepetosprawno$¢ sprzezong rozumie sie posiadanie orzeczenia o niepelnosprawnosci ze wskazaniem co
najmniej dwoch niepelnosprawnosci wydanego przez Powiatowy lub Wojewoddzki Zespot ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci.
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Kandydata/Kandydatki podejmie Dyrektor Os$rodka, po zapoznaniu si¢ z dokumentami
rekrutacyjnymi.

W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista oséb zakwalifikowanych do uczestnictwa
w Programie z podzialem na: opiekundéw/cztonkow rodziny osob legitymujacych si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci lub traktowanym na réwni oraz opiekunow/czionkoéw
rodziny dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci. Dodatkowo utworzona zostanie lista rezerwowa opiekunoéw/cztonkow
rodziny osob z niepelnosprawno$ciami, ktore spelniaja kryteria udziatu w Programie, lecz nie
zostaty zakwalifikowane do udzialu w Programie z uwagi na ograniczong liczb¢ miejsc. Osoby
z listy rezerwowej danej grupy docelowej moga zosta¢ zaproszone do udziatu w Programie wedlug
pozycji zajmowanej na licie rezerwowej w trakcie jego trwania w przypadku rezygnacji, skre§lenia
osoby z uczestnictwa lub pojawienia si¢ mozliwosci zakwalifikowania wigkszej niz zaktadana
liczba o0sob.

Osoby, ktore ztoza dokumenty rekrutacyjne po uptywie terminu, o ktorym mowa w § 6 ust. 2
spetniajace kryteria dostepu do udziatu w Programie, zostang umieszczone na liScie rezerwowej
danej grupy docelowej zgodnie z przyznang punktacja.

W przypadku braku wystarczajacej liczby Kandydatow, Beneficjent zastrzega sobie prawo do
przedtuzenia terminu ogloszonego naboru do Programu, co nie bedzie miato wptywu na rozpoczecie
realizacji ustugi dla oso6b zakwalifikowanych do udzialu w Programie.

O zakwalifikowaniu, odmowie zakwalifikowania lub umieszczeniu na liscie rezerwowej do
Programu Kandydaci/ Kandydatki zostang powiadomieni przez Beneficjenta w formie pisemnej do
dnia 20.03.2026 roku.

Informacja, ktérej mowa w § 6 ust. 17 nie stanowi decyzji w mysl art. 104 § 1 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. 2025 r. poz. 1691),
wobec powyzszego nie przystuguje od niej odwolanie.

Dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi i stanowig wlasno$¢ Beneficjenta.

Rekrutacja bedzie prowadzona przez Komisje Rekrutacyjna.

Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej przed przystapieniem do prac ztozg o$wiadczenia, ktorych wzor

stanowi zalgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

§7

Zakres ushug

Ustugi opieki wytchnieniowej sg $§wiadczone w miejscu zamieszkania czlonka rodziny/opiekuna

oraz 0soby z niepelnosprawnoscia.
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W ramach ustugi opieki wytchnieniowej zapewniane jest okresowe wsparcie w zabezpieczeniu
potrzeb osoby z niepelnosprawnoscia, w zastepstwie cztonkdéw rodzin/opiekundéw sprawujacych na

co dzien bezposrednia opieke.

. Rodzaj i zakres godzinowy ustug opieki wytchnieniowej bedzie uzalezniony od osobistej sytuacji

Uczestnika Programu oraz osoby z niepelnoprawnoscig.

Limit godzin ustugi opieki wytchnieniowej wynosi nie wigcej niz 240 godzin w ramach pobytu

dziennego.

Ustugi opieki wytchnieniowej beda by¢ realizowane w godzinach od 6:00 do 22:00 przez 7 dni

w tygodniu. Maksymalna dtugos¢ nieprzerwanego $wiadczenia ushugi opieki wytchnieniowe;j

w ramach pobytu dziennego wynosi 12 godzin dla jednej osoby z niepetnosprawnoscia.

Limit, o ktorym mowa w ust. 4 dotyczy rowniez:

a) cztonka rodziny/opiekuna osoby z niepetnosprawnos$cig sprawujacego bezposrednig opieke nad
wigcej niz jedng osobg z niepelnosprawnoscia;

b) wigcej niz jednego czlonka rodziny/opiekuna osoby z niepelnosprawnoscia sprawujacych
bezposrednia opieke nad jedng osobg z niepelnosprawnoscia;

c) wigcej niz jednego czlonka rodziny/opiekuna osoby z niepelnosprawnoscia sprawujacych
bezposrednia opieke nad wigcej niz jedna osoba z niepelnosprawnoscia.

Ustugi opieki wytchnieniowej dla cztonka rodziny (cztonkoéw rodziny)/opiekuna (opiekunow)

sprawujacego bezposrednig opieke nad wiecej niz jedng osoba z niepelnosprawnoscia beda

realizowane w tym samym czasie, z zastrzezeniem zapewnienia adekwatnej opieki, stosownie do

potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia.

Ustuga opieki wytchnieniowej nie moze by¢ $wiadczona przez cztonkéow rodziny, opiekundéw

prawnych lub osoby faktycznie zamieszkujace razem z uczestnikiem Programu. Na potrzeby

realizacji Programu za cztonkdéw rodziny osoby z niepelnosprawnoscig uznaje si¢ wstepnych oraz

zstepnych, krewnych w linii bocznej, malzonka, zigcia, synowa, macocheg, ojczyma oraz osobe

pozostajaca we wspolnym pozyciu, a takze pozostajacg w stosunku przysposobienia z osobg

z niepetnosprawnoscia.

Uczestnik Programu ma prawo wskaza¢ w karcie zgloszenia do Programu osob¢ do $wiadczenia

ushugi opieki wytchnieniowej. W przypadku wskazania osoby, ktéra bedzie $wiadczyta ustuge

w czeSci III Karty zgloszenia do Programu, Uczestnik Programu os$wiadcza, Zze osoba ta

przygotowana jest do $wiadczenia ustug. Zmiana osoby wskazanej w karcie zgloszenia do Programu

mozliwa jest w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, m.in. ustania stosunku pracy ww. osoby

lub inne, pod warunkiem ztozenia odpowiedniego wniosku zawierajacego uzasadnienie.

Za wszelkie czynnos$ci realizowane przez Opiekuna na prosbe osoby z niepelnosprawnoscia lub jego

opiekuna w miejscu zamieszkania i w zakresie niezgodnym z niniejszym regulaminem
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>~ Ministerstwo Rodziny,
" Pracy i Polityki Spotecznej

odpowiedzialno§¢ ponosi czlonek rodziny/opiekun osoby z niepelnosprawnoscia lub sama osoba

z niepelnosprawnoscia.

§8

Prawa i obowigzki Uczestnika Programu

Uczestnik Programu zobowiagzany jest do niezwlocznego informowania O$rodka nie pozniej niz
w ciggu 7 dni od dnia nastgpienia zmiany, o wszelkich zmianach majacych wplyw na prawo
1 warunki korzystania z ustug opieki wytchnieniowej w ramach Programu np. utrata statusu osoby
z niepelnosprawnoscig, zmiana stopnia niepelnosprawnosci, korzystaniec w danym roku
kalendarzowym z uslug opieki wytchnieniowej finansowanych ze S$rodkéw z Funduszu
w ramach innych programéw dotyczacych ustug opieki wytchnieniowe;.
Uczestnik Programu ma prawo do:
korzystania z ustugi opieki wytchnieniowej w wymiarze i zakresie ustalonym przez Beneficjenta;
bycia traktowanym przez opiekuna z szacunkiem, z zachowaniem form grzecznosciowych;
poszanowania jego uczu¢ i $wiatopogladu, a takze poszanowania woli w zakresie sposobu
wykonywania ustug opieki wytchnieniowej, jesli nie wiaza si¢ z obnizeniem jakosci ustug lub ich
opoOznieniem;
wymagania od opiekuna §wiadczenia ustug w sposob sumienny i staranny oraz wykonywania
czynnosci zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy;
zachowania przez opiekuna tajemnicy w zakresie danych i informacji oraz sytuacji zdrowotne;j,
zyciowej i materialnej Uczestnika Iub / i cztonkow rodziny Iub /i 0s6b zamieszkujgcych wspdlnie
z Uczestnikiem;
otrzymywania informacji o nieobecnosci opiekuna lub o jego / jej zastepstwie przekazanej przez
Beneficjenta;
przekazywania uwag dotyczacych sposobu realizacji i jakosci $§wiadczonych na jej rzecz ustug
oraz zglaszania ich opiekunowi oraz Beneficjentowi.
Uczestnik Programu jest zobowigzany do:
wspotpracy z Osrodkiem oraz opiekunem przy realizacji uslug opieki wytchnieniowej w miare
jego mozliwosci;
traktowania opiekuna z nalezytym szacunkiem, z zachowaniem form grzeczno$ciowych
1 zasad kultury osobiste;j;
nieprzekraczania granic prywatnos$ci w relacjach z opiekunem oraz niewykorzystywania relacji
z opiekunem do realizacji wlasnych intereséw;
wspotpracy z opiekunem bez wzgledu na wyglad, pochodzenie, wiek, ple¢ itp.;

umozliwienie opiekunowi wejscie do mieszkania w ustalonych godzinach realizacji ushugi;
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L.
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potwierdzania korzystania z ustugi wlasnorecznym podpisem na karcie realizacji Programu
,»Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026, zalacznik nr 8
do Programu. W przypadku odmowy podpisania karty realizacji ustug Uczestnik jest obowigzany
poda¢ powod odmowy. Opiekun odnotowuje odmowe podpisania karty i powdd odmowy;
niezwlocznego przekazania Beneficjentowi lub opiekunowi informacji o planowanych,
a takze nieprzewidzianych niecobecnosciach, powodujacych brak mozliwosci realizacji ushugi
opieki wytchnieniowej;

respektowania zasad niniejszego Regulaminu.

Zachowania niedopuszczalne w stosunku do opiekuna:

stosowanie przemocy wobec opiekuna (popychanie, szturchanie, rzucanie przedmiotami, itp.);
podnoszenie glosu na opiekuna;
stosowanie obrazliwych 1 wulgarnych zwrotow;
zachowania przekraczajace granice sfery intymnej;
- ww. zachowania moga by¢ powodem do zakonczenia §wiadczenia uslugi.
Uczestnik nie powinien:
pozyczaé pienigdzy opiekunowi;
pozyczac pienigedzy od opiekuna;
przekazywa¢ korzy$ci majatkowych opiekunowi, w szczego6lnosci mieszkania, pieniedzy,
cennych przedmiotow itp.;
udziela¢ pelnomocnictwa, w tym notarialnego opiekunowi do rozporzadzania swoim majatkiem
ani do reprezentowania przed wiladzami panstwowymi, urzedami, organami administracji
publicznej, sadami, podmiotami gospodarczymi, osobami fizycznymi, a takze do sktadania
oswiadczen oraz wnioskdéw procesowych w kontaktach z wymienionymi podmiotami.
§9
Realizacja ushug opieki wytchnieniowej
W godzinach realizacji ustug opieki wytchnieniowej, finansowanych ze $srodkow Funduszu, wobec

osoby z niepetnosprawnoscig objetej ustuga opieki wytchnieniowej nie moga by¢ §wiadczone inne

formy pomocy ustugowej, w tym:

a. ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12

marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

b. ustugi finansowane ze $rodkéw Funduszu albo finansowane przez Panstwowy Fundusz

Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych,
— o ile obejmuja analogiczne wsparcie, o ktérym mowa w ust. 17 Programu, finansowane ze

srodkdéw publicznych.
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W podejmowanych dzialaniach opiekun ma obowigzek brania pod uwage potrzeby i preferencje
Uczestnika Programu oraz osoby z niepelnosprawnoscia.
Niedozwolone jest spozywanie przez Uczestnika, osobg z niepetnosprawno$cia lub opiekuna
alkoholu, uzywania $rodkow odurzajacych lub znajdowanie si¢ pod ich wptywem w trakcie
realizacji ustugi przez opiekuna.
Uczestnik powinien, o ile jest to mozliwe zapewni¢, aby osoby wspolnie zamieszkujace
z 0sobg z niepetnosprawnoscia:
utrzymywaty czysto$¢ wspdlnie uzytkowanych sprzetow, pomieszczen oraz urzadzen;
umozliwity opiekunowi wykonywanie ustug;
traktowaty opiekuna z nalezytym szacunkiem i z zachowaniem form grzecznosciowych.
W sytuacji naglego pogorszenia stanu zdrowia lub sytuacji zagrazajacych zdrowiu
i zyciu osoby z niepetnosprawnoscig w trakcie realizacji ustugi, opiekun wzywa karetke pogotowia
i bezzwlocznie informuje o tej sytuacji Uczestnika Programu — zgodnie z podanym numerem
telefonu.
Opiekun ma prawo odmowi¢ realizacji ustugi m.in. w:
sytuacjach zagrazajacych zyciu lub zdrowiu opiekuna;
przypadkach, w ktorych okolicznosci wskazuja na mozliwo$¢ wyrzadzenia szkody osobom
trzecim lub tamania przepisow prawa.
Niewywigzanie si¢ przez Uczestnika z obowiazkow okre§lonych w niniejszym Regulaminie, moze

skutkowac skresleniem z uczestnictwa w Programie i odmowy udzielenia dalszego wsparcia.

§10

Warunki rezygnacji z uczestnictwa w programie

Rezygnacja z uczestnictwa w Programie moze nastapi¢ w trakcie jego trwania w kazdej chwili.
Kazdy Uczestnik rezygnujacy z udzialu w Programie zobowigzany jest do zlozenia pisemnej

rezygnacji z podaniem powodu rezygnacji.

§ 11

Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg zapisy Programu
,»Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026.

W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w Programie i Regulaminie decyzj¢ co do
rozstrzygni¢¢ podejmuje Dyrektor Osrodka.

W uzasadnionych przypadkach, Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do niniejszego

Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych dokumentow.
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Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja zachowania formy pisemne;.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia Zarzadzenia przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Jasle i obowiazuje do dnia zakonczenia realizacji Programu.
Regulamin rekrutacji i udzialu w Programie dostepny jest w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Jasle, ul. Szkolna 25, 38-200 Jasto oraz na stronie internetowej www.mopsjaslo.pl

(-)
Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Jasle

Urszula Kuéma
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